附件一：      
2014浙江科技学院校级组织工作考核细则

	[bookmark: _Hlk294790050]考核项目
	单项分值
	自评

	[bookmark: _Hlk294858358]一、组织建设
  （20分）
	①按时完成校级组织换届选举工作。
	1
	

	
	②组织具有规范的会徽、口号。
	1
	

	
	③组织机构健全，部门设置规范，职责明确。
	1
	

	
	④定期召开部长例会不少于8次。
	2
	

	
	⑤举办内部交流活动、部门培训。（2分/次，加满10分为止）
	10
	

	
	⑥有完整的活动大事记及年鉴。
	5
	

	二、品牌活动
  （40分）
	①培育和践行社会主义核心价值观活动。（3分/次，加满9分为止）
	9
	

	
	②积极开展“三走”活动。（3分/次，加满9分为止）
	9
	

	
	[bookmark: _GoBack]③积极开展特色校园文化活动。（2分/次，加满18分为止）
	18
	

	
	④组织团队开展暑期社会实践活动，活动结束及时总结。
	4
	

	三、宣传力度
  （40分）
	①运用新媒体手段开展思想引领与活动展示，有本组织的微信、微博。
	5
	

	
	②校团委网站录用校级组织报送信息。（2分/次，加满20分为止）
	20
	

	
	③积极转发校团委微信、微博内容不少于10次。
	10
	

	
	④通过微信平台，开展网络引导主题活动不少于2次。
	5
	

	四、附加分
  （60分）
	①承办国家级、省级活动或比赛。（最高限加20分）
	20
	

	
	②组织的活动在国家级、省级以上评比、比赛中获奖。（最高限加20分）
	20
	

	
	③开展的特色活动被团中央网站、团省委网站或团省委学校线工作简报采用，或被省级及以上媒体报道。（4分/次,加满20分为止）
	20
	



关于考核细则的说明
1.以上各点加分项目均需要电子版文档佐证，各校级组织在2014年1月2日之前，将自查总结（含相关证明材料）及自查评分表电子稿发到邮箱zust2013jx@163.com。
2.每项活动、比赛限加一次，不可累计加分。同一活动、比赛按荣誉最高分加分。
3.附加分项目中“承办国家级、省级活动或比赛”,承办国家级比赛加10分，承办省级比赛加5分。
4.附加分项目中“组织的活动在国家级、省级以上评比、比赛中获奖”，获国家级奖项加10分/项，获省级奖项5分/项。

